
Des  
missions 
variées ! 
 
• Culture 
• Sport 
• Éducation 
• Patrimoine 
• Technique  
• Petite Enfance 
• Jeunesse 
• Sécurité Publique 
• Finances 
• Animation 
• Communication 

 

 

                                            
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
  

VOTRE PROFIL 
Vous êtes issu-e d’une formation métier 
du son avec expérience sur un poste 
comparable en collectivité territoriale 
fortement appréciée. 
 
 
 Prêt-e à mettre en œuvre votre 
expertise sur les enjeux et la promotion de 
l’action culturelle 
 
 Doté-e d’une bonne connaissance des 
tendances et nouveautés du monde 
culturel 
 
 Goût pour la pédagogie et la 
transmission des savoirs 
 
 Envie d’innover et de se renouveler 
sans cesse  
 

NATURE DU CONTRAT 
Recrutement par voie statutaire ou à défaut 
par voie contractuelle. 
 
Rémunération : 

• Statutaire 
• Régime indemnitaire 

 
Avantages : 

• COS/CNAS 
• Participation mutuelle 
• Prime annuelle 

 
 

Ville de Saint-Quentin 
Place de l’Hôtel de Ville 
02100 SAINT-QUENTIN 

Contact et renseignements : Samuel DENIMAL 
Candidatures : recrutement.agglo@casq.fr 
Contacts : 03 23 06 93 38 

La Direction de la Culture, de 
l’Animation et des Sports : 
Constituée des services spectacles 
vivants, enseignements artistiques, 
musée, lecture publique, actions 
sportives, conception et appuis aux 
projets sportifs, gestion des équipements 
sportifs, galeries et événements. 
Elle compte plus de 170 agents avec des 
compétences et des missions variées !  


