
Des  
missions 
variées ! 
 
• Culture 
• Sport 
• Éducation 
• Patrimoine 
• Technique  
• Petite Enfance 
• Jeunesse 
• Sécurité Publique 
• Finances 
• Animation 
• Communication 

 

 

                                             
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
  

VOTRE PROFIL 
issu-e d’un Diplôme dans les champs de 
l’intervention sociale, éducative, familiale ou 
médico-sociale (éducateur spécialisé́, assistant 
de service social, conseiller en économie 
sociale et familiale) 
 
 Expérience auprès d’adolescents et de 

familles en difficulté́ (12-16 ans) 
 

 Expérience dans les champs scolaires, 
éducatifs, sociaux et sanitaires 

 
 Connaissance des dispositifs dans le champ 

éducatif, sanitaire, social et scolaire 
 
 Aptitude à travailler en équipe 

pluridisciplinaire 
 

 Qualités d’écoute, d’analyse des 
problématiques et de médiation 

 
 Organisation et méthodologie 

 
 Rigueur, déontologie, disponibilité́, 

discrétion 
 

 Force de proposition 
 

 Savoir développer et entretenir des 
partenariats 

 
 Diagnostic et conduite d’entretien socio-

éducatif 
 

 Sens de l’éthique et de la déontologie 

NATURE DU CONTRAT 
Poste ouvert aux fonctionnaires et 
contractuels de droit public 
 
Cadre d’emploi des assistant socio-
éducatifs (Catégorie A)  
 
Poste basé à Saint-Quentin, 
participation mutuelle, régime 
indemnitaire, Adhésion CNAS et COS. 
 
 
 

Candidatures : recrutement.agglo@casq.fr 
Contacts : 03 23 06 93 38 

La Direction de l’Éducation : 
 
Constituée des pôles Accompagnement 
Éducatif, Loisirs et Éducation. 
 
Elle compte plus de 300 agents avec des 
compétences et des missions variées !  
 


