v ‘\\‘..

MWME!

Directeur adjoint de |1a creche
collective (H/F)

(i) vos missions

autorité hiérarchique de la Directrice

Sous I irectric
e de la municipalité,

de la créeche collectiv
vous devrez :

e Garantir et assurer la continuite de

direction lors des absences

e Elaborer, participer et piloter les prpjgts de
la vie des sections de la créche ainsi que

des temps d’animation

e Communiquer en continu avec vot|re
hiérarchie, les familles, les serwlces, es
intervenants et différents partenaires

e Garantir et appliquer la sécurité du public

e Signalerles problemes de santé de l'enfant

et identifier I'urgence

e Assurer le suivi de I'enfant
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VOTRE PROFIL
Vous étes idéalement issu-e d'une
formation et titulaire du dipléme
d’Educateur-trice de Jeunes Enfants ou
titulaire du Dipléme d’Etat d’infirmier-
ere ou de Puériculteur-trice.

M Prét-e & mettre en ceuvre votre
expertise sur principaux courants
pédagogiques.

M Doté-e d’une posture neutre, de
qualités relationnelles et d’écoute
reconnues.

M Maitrise du cadre réglementaire, des
techniques d’animation d’équipe et
d’analyse des pratiques
professionnelles.

M Rigoureux, autonome, force de
propositions et sens aigu du service
public

M Disponible et flexible, vous savez vous
adapter aux horaires de la structure.

Contact et renseignements : Samuel DENIMAL

Candidatures : recrutement.agglo@casq.fr
Contacts : 03 23 06 93 38

NATURE DU CONTRAT

Poste ouvert aux fonctionnaires et
contractuels de droit public.

Cadre d’emploi des éducateurs de jeunes
enfants (catégorie A)

Poste de continuité de direction, avec
horaires variable (ouverture, journée ou
fermeture de la structure)

Poste basé a Saint-Quentin, participation
mutuelle, régime indemnitaire, CNAS et
COs.

La Direction de I’Education, de la

Petite Enfance et de la Jeunesse :
Constituée des pbdles Accompagnement
Educatif, Petite Enfance, Jeunesse, Ecoles
et Loisirs.

Elle compte plus de 300 agents avec des
compétences et des missions variées !

Ville de Saint-Quentin
Place de I'HGtel de Ville
02100 SAINT-QUENTIN
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Des
missions
variées !

e Culture

e Sport

e Education

e Patrimoine

e Technique

e Petite Enfance
e Jeunesse

e Sécurité Publique
e Finances

e Animation

e Communication

53 000

Habitants

850

Agents

Plus de
200

Métiers



