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Agent de surveillance de la Voie
Publique (H/F)

W

Sous lautorité du responsable de. lg Poh;e
Municipale, vous exercez des missions de
i blique.

surveillance de la voie pu
Vous participez a des missions de prévention et dle
protection, ~tout en faisant respecter 1a

réglementation G EIEED stationnement.

Activités liées au stationnement :
e Faire respecter la réglementation relative au
stationnement et al’ arrét
e Alerter I'autorité en cas de risqu
sécurité et a l'ordre public
e Relever une infraction et la qualifier
e Etablir des Proces- _verbaux d’infraction
des rapports d’ activité et comptes-

es relatifs a ka

e Rédiger

rendus

e Saisir des données informatiques relatives aux

amendes

Activités liées a la prévention :

e Assurer la surveillance de la Ville par un‘e
présence physique etune vigilance active sur 1a
voie publique, les marchés... _ ”

e Analyser et gérer une situation ou ae
événements imprévus sur la voie publique

e Renseigner les administrés sur

réglementation en vngue:

4‘.

» Bonne gestion du stress,

» Capacité

VOTRE PROFIL

» Connaissance des compétences en matiere
de pouvoirs de Police du Maire

» Connaissance des divers codes en lien avec
ses missions: code de la route et
stationnement (régles et zones)

des situations
conflictuelles et preuve de sang-froid

d’écoute, d’observation,
diplomatie, respect et bienveillance, Sens
du service public

> Obligation de réserve, confidentialité et

discrétion professionnelle

> Aisance verbale, bon relationnel, rigueur et

intégrité

Candidatures : recrutement.agglo@casq.fr
Contacts : 03 23 06 93 38
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NATURE DU CONTRAT
Poste ouvert aux fonctionnaires et
contractuels de droit public.

Cadre d’emploi des Adjoint Techniques
Territoriaux (catégorie C)

Rémunération selon la grille indiciaire.

Avantages :
e Participation mutuelle
o Adhésion CNAS et COS
e Prime annuelle selon critéres

La Direction de la Sécurité et de la
Tranquillité Publiques :

Constituée de 3 Poles :

» Meédiation sociale et familiale
» Police Municipale

» Gestion du domaine public

Elle compte 71 agents.
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Ville de Saint-Quentin
Place de I'Hotel de Ville
02100 SAINT-QUENTIN

Des
missions
variées !

e Culture

e Sport

e Education

e Patrimoine

e Technique

e Petite Enfance
e Jeunesse

e Sécurité Publique
e Finances

e Animation

e Communication

53 000

Habitants

850

Agents

Plus de
200

Métiers



